附件4
璧山区三合镇人民政府部门（单位）
2021年度整体支出绩效自评报告

一、基本情况
（一）职能职责
1.制定和组织实施经济、科技和社会发展计划，制定资源开发技术改造和产业结构调整方案，组织指导好各业生产，搞好商品流通，协调好本镇与外地区的经济交流与合作，抓好招商引资，人才引进项目开发，不断培育市场体系，组织经济运行，促进经济发展。 
2.制定并组织实施村镇建设规划，部署重点工程建设，地方道路建设及公共设施，水利设施的管理，负责土地、林木、水等自然资源和生态环境的保护，做好护林防火工作。
3.负责本行政区域内的民政、计划生育、文化教育、卫生、体育等社会公益事业的综合性工作，维护一切经济单位和个人的正当经济权益，取缔非法经济活动，调解和处理民事纠纷，打击刑事犯罪维护社会稳定。
4.按计划组织本级财政收入和地方税的征收，完成国家财政计划，不断培植税源，管好财政资金，增强财政实力。
5.抓好精神文明建设，丰富群众文化生活，提倡移风易俗，反对封建迷信，破除陈规陋习，树立社会主义新风尚。
6.执行本级人民代表大会的决议和上级国家机关的决议和命令，完成上级政府交办的其它事项。
（二）单位构成
重庆市璧山区三合镇人民政府统一设置综合办事机构8个，即：党政办公室、党群工作办公室、经济发展办公室（挂统计办公室、农村经营管理办公室牌子）、民政和社会事务办公室（挂卫生健康办公室牌子）、平安建设办公室、规划建设管理环保办公室、财政办公室、应急管理办公室；设置事业机构7个，即：农业服务中心、文化服务中心、劳动就业和社会保障服务所、退役军人服务站、综合行政执法大队、建设环保服务中心、产业发展服务中心。
（三）预算及支出情况。
2021年年初预算收入3112万元，其中：一般公共预算拨款3059万元，政府性基金预算拨款53万元。预算支出3112万元，其中：一般公共服务支出812万元，文化旅游体育与传媒支出58万元，社会保障和就业支出224万元，卫生健康支出107万元，节能环保支出517万元，城乡社区支出595万元，农林水支出729万元，住房保障支出70万元。
2021年支出3153万元，一般公共预算支出3014万元，政府性基金支出139万元。其中：一般公共服务支出902万元，文化旅游体育与传媒支出77万元，社会保障和就业支出380万元，卫生健康支出94万元，节能环保支出534万元，城乡社区支出325万元，农林水支出744万元，住房保障支出97万元。
二、绩效评价基本情况
[bookmark: _GoBack]（一）绩效评价目的
严格执行《预算法》，强化支出责任，提高资金使用效益，对各项目支出情况开展绩效评价，践行“花钱必问效、无效必问责”。
（二）绩效评价原则
绩效评价原则包括科学规范原则、公开公正原则、分级分类原则、绩效相关原则。
（三）绩效评价工作过程
1.前期准备：召开培训会议，统一学习评价指标体系和绩效相关文件精神。
2.组织实施：按照规定的工作程序组织各部门开展绩效评价自评工作，要求注重评价质量，撰写项目自评表。
3.分析评价：对评价结果进行整改，充分运用分析评价引领。
三、绩效评价情况及结论
（一）项目资金情况分析
1.项目资金到位情况：2021年资金到位情况较好，未影响项目实施。
2.项目资金使用情况：资金使用合规，无截留、挪用等现象，资金使用效益明显。
3.项目资金管理情况：专项立项依据充分，有资金管理办法，资金管理办法较规范。
（二）项目实施情况分析
1.项目组织情况分析：项目组织有计划有措施，严格执行相关制度和文件规定，顺利完成项目预期目标。
2.项目管理情况分析：领导重视，专人管理，责任明确。
（三）项目绩效情况分析
本单位2021年共实施项目46个，其中自评等级为优的38个，自评等级为良的5个，等级为中的3个。总体来说绩效情况较好，执行率较高，大部分项目都达到了年初设定的绩效目标。
四、主要经验及做法
1.在进行项目申报时，提前下达任务，给各部门充分的准备时间进行前期调研、分析工作，切忌临时通知导致各部门敷衍了事。
2.财政办相关工作人员要对各部门申报的项目进行审核，存在不合理的地方应退回改正。
3.要求各部门负责人在实施项目过程中对项目进行监管，确保保质按时的完成预计项目。
五、存在的问题和建议
（一）存在的问题：
1.预计准确性不够，如人代会议工作经费、计生工作经费等在年初预计人数时对人数的把握不够准确，最后导致金额预计过大，而实际支出较少，预计执行率不是很高。
2.某些支出没有在该项目中列支，如印刷费等在经常性公用经费中列支。
3.养鱼池转产、住户收支调查专项经费、2021劳动力调查补贴等项目验收较晚，导致经费不能在2021年底前支出。
（二）建议：
1.各部门在申报项目时要据实调查并结合上一年项目完成情况对延续项目进行准确评估，提高预计的准确率。
2.财务人员在列支经费时，严格按照年初预计，在对应的项目中支出。
3.各部门工作人员提高工作效率，在项目完成之后及时验收并提交相关单据给财政办，保证在规定时间内支出经费。
4.全体人员重视项目绩效的管理。不论是在年初申报时还是在项目执行过程中，始终秉着高标准严要求进行管理。
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