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重庆璧山国家农业科技园区管理委员会
2022年度整体支出绩效自评报告

一、基本情况
（一）职能职责

1．负责农业科技园区规划建设。

2．负责组织实施农业科技园区的农田水利设施和市政设施建设，协助有关部门开展土地利用工作。

3．指导农业科技园区区域内企业新产品、新技术的引进、开发、创新以及试验、示范、推广、科技成果转化等工作，推动研发培训、科普展示、休闲观光、产品加工、商贸物流、企业孵化等项目的建设发展，为企业发展提供服务。

4．按规定负责农业科技园区经济板块招商工作，初步审查项目的转入。

5．负责农业科技园区区域的安全管理工作，负责农业科技园区与工程建设有关的信访稳定工作。
6．负责农业科技园区区域建设资金的筹集、使用和偿还。

7．承办区委、区政府交办的其他工作。

（二）单位构成

重庆璧山国家农业科技园区管理委员会是区政府的派出机构，主要管理重庆璧山国家农业科技园区及区委、区政府明确的相关区域的有关工作。为独立编制正处级参公事业单位。设内设机构6个：一中心五部室。综合部、规划建设部（挂安全办公室牌子）、土地利用部、招商服务部、财务部、科技创新中心。

单位核定参公事业编制19名（干部），事业编制（干部）7名。2022年初实有在编在职人员25名，2名退休人员。

（三）预算及支出情况

2022年度部门全年预算数为9,044,575.58元，均为一般公共预算财政拨款收入。

2022年度部门支出9,044,575.58元，其中一般公共服务支出40,000.00元，社会保障和就业支出600,532.64元，卫生健康支出242,172.00元，农林水支出7,908,370.94元，住房保障支出253,500.00元。

二、主要成效
（一）利用科技与农业的结合牢牢守住粮食安全底线。完成1.42平方公里绿色农产品加工产业园的选址、可研、测绘、产业规划及控制性详细规划编制工作。强化蔬菜产业发展的同时加强科技成果转化运用，完成4个蔬菜绿色标准规程制订工作，新增认证蔬菜“绿色食品”10个，累计绿色认证74个。在高温干旱期间，科技结合农业实施速生蔬菜播种面积2.25万亩，全面完成高温干旱期间市农业农村委下达蔬菜保供任务。

（二）扩大招商引资的影响完成就业保障工作。2022年接待投资考察客商140余人次，对接企业30余家，前往北京、四川、宁夏、山东、河南等地开展上门招商5次，促成到璧考察8家。围绕农业龙头企业、科技型企业和重点保供企业以及小微型企业疫情期间资金需求，组织2次蔬菜生产企业开展融资贷款政策培训，向金融机构推介需纾困企业10余家，涉及蔬菜产业的企业获得新授信、发放和转款金额超500万元，相关担保费用均通过返还的形式获得减免。

三、绩效评价情况及结论

（一）绩效评价情况

1．品牌宣传推广活动数量（10分）
2022年，我单位计划举办2次品牌宣传推广活动，实际举办2次品牌宣传推广活动，分别是2022年4月举办的璧山八塘凉水村的樱桃采摘节，2022年6月举办的璧山大兴果研中兴葡萄采摘节。此指标得分为10分。
2．绿色种植示范推广规模（10分）

2022年，我单位计划完成5000亩绿色种植示范推广，实际完成5000亩全区范围内绿色种植示范推广。此指标得分为10分。
3．项目绩效管理率（10分）

2022年，我单位所有项目支出均进行相应的绩效管理，均编制项目绩效目标表及项目绩效自评表，项目绩效管理率达100%。此指标得分为10分。
4．服务对象满意度（10分）

2022年，我单位邀请50人以上的服务对象进行现场测评，经统计服务对象满意度达85%。此指标得分为9.44分。
5．蔬菜产业标准化和产业融合示范点建设数量（10分）

2022年，我单位计划完成1个蔬菜产业标准化和产业融合示范点建设，截止年底实际完成2个示范点建设，分别是渝西蔬菜生产标准园和伟正蔬菜生产标准园。此指标得分为10分。
6．技术合作项目引进数量（10分）

2022年，我单位计划引进2个技术合作项目，实际引进2个技术合作项目，分别是科创中心展示大棚和蔬菜育苗组培工厂。此指标得分为10分。
7．新开工农业招商项目数量（20分）

2022年，由于考虑疫情的原因，设定的年度指标值比较保守，我单位计划完成2个新开工农业招商项目，实际完成6个新开工农业招商项目。此指标得分为20分。
8．引进示范种植蔬菜新品种数量（10分）

2022年，由于考虑疫情的原因，设定的年度指标值比较保守，我单位计划引进150个示范种植蔬菜品种，实际引进230个示范种植蔬菜品种，种植地点为璧山区七塘喜观村2组。此指标得分为10分。
9．推广示范新技术培训场次（10分）

2022年，我单位计划开展6次推广示范新技术培训，实际开展8次培训，培训时间为2022年2月至2022年6月期间，地点为璧山渝西现场和璧山区喜观村办公室。此指标得分为10分。
（二）绩效评价结论

本次绩效评价综合得分99.44分，绩效评价等级为“优”。
四、需重点关注的问题

2022年，我单位圆满完成了各项工作任务，但在预算绩效管理方面还有待加强，主要体现为因考虑疫情因素，部分项目绩效目标设置过于保守，导致绩效目标与实际完成情况存在较大偏差。
五、有关建议

在项目执行的过程中，结合预算绩效管理要求，加强对预算执行情况和绩效目标实现程度实施“双监控”，与项目执行与绩效目标存在偏差时，根据实际情况，调整工作计划或调整绩效目标。
重庆璧山国家农业科技园区管理委员会
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