








重庆璧山现代服务业发展区管理委员会
2022年部门整体支出绩效自评报告
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为进一步规范财政资金管理，强化财政支出绩效理念和责任意识，切实提高财政资金使用效益，按照《重庆市璧山区财政局关于开展2022年度绩效自评工作的通知》（璧财绩〔2023〕1号）等文件要求，现将我单位2022年部门整体支出绩效的自评情况报告如下：
[bookmark: _Toc130561042][bookmark: _Toc6430]一、基本情况
[bookmark: _Toc13388][bookmark: _Toc130561043][bookmark: _Toc6230][bookmark: _Toc7313]（一）部门基本情况
[bookmark: _Toc8180]1.服务业发展区管委会主要职责
（1）贯彻执行国家、市、区关于现代服务业发展和城市建设的法律、法规和政策。
（2）根据全区经济社会发展目标，统筹推进现代服务业发展和机制创新，研究提出现代服务业产业规划和年度计划，并报区委、区政府审批后实施。解决服务业发展中的困难和问题，推动现代服务业快速发展。
（3）在全区国土空间规划的指导下，负责编制服务业发展区修建性详细规划和城市设计工作，并按法定程序审查审定后组织实施。配合有关部门做好服务业发展区控制性详细规划和专业规划编制工作。
（4）拟订服务业发展区用地计划，协助区自然资源主管部门做好服务业发展区征地拆迁工作。负责服务业发展区土地平整和基础设施建设。负责服务业发展区内政府投入的公益设施建设。负责研究拟订服务业发展区基础设施建设年度计划并组织实施。
（5）负责服务业发展区建设资金的筹集、使用和偿还。负责服务业发展区控规范围内的固定资产统计工作。
（6）负责服务业发展区生态环保和相应的应急工作。负责服务业发展区内生产经营单位安全生产状况的监督检查工作和安全生产监督管理协助工作。
（7）研究提出现代服务业发展相关配套政策，统筹现代服务业项目包装、推介，牵头做好现代服务业投资促进、招商项目管理及相关节、会活动。统筹全区服务业企业的管理和服务工作。
（8）负责区规划展览馆、区文化艺术中心等相关场馆的日常管理。按规定管理服务业发展区相关国有公司的有关事项。
2.机构情况
重庆璧山现代服务业发展区管理委员会（正处级）内设机构有综合部、财务部、规划部、征地拆迁部、工程保障部、工程促进部、投资促进部、产业发展部。
[bookmark: _Toc17007]3.人员情况
2022年末编制部门核定重庆璧山现代服务业发展区管理委员会在职人员编制数为27人，参公事业编制12人，行政人员15人；年末实有在职人员30人，参公事业编制15人，行政人员15人。
（2） [bookmark: _Toc130561044][bookmark: _Toc18786][bookmark: _Toc11879]部门整体预算及支出情况
[bookmark: _Toc32696]1.部门收支总体情况
（1）收入预算：2022年年初预算批复350100.10万元，其中：一般公共预算拨款6288.77万元，政府性基金预算拨款343811.33万元，国有资本经营预算收入0万元，事业收入0万元，事业单位经营收入0万元，其他收入0万元。收入较去年增加36981.50万元，主要是政府性基金预算拨款增加31472.33万元，一般公共预算拨款增加5509.17万元。
（2）支出预算：2022年年初预算批复350100.10万元，其中：一般公共服务支出100万元，社会保障和就业支出62.34万元，卫生健康支出36.13万元，城乡社区支出349851.01万元，住房保障支出50.62万元。支出较去年增加36981.50万元，主要是基本支出减少0.26万元，项目支出增加36981.76万元。
[bookmark: _Toc13414]2.“三公”经费情况说明
2022年“三公”经费预算批复15万元，其中公务接待费10万元，公务用车运行维护费5万元；相较2021年预算经费减少120万元，主要是公务接待费减少100万元，公务用车运行维护费减少20万元。
[bookmark: _Toc22599]3.其他重要事项的情况说明
（1）机关运行经费。2022年一般公共预算财政拨款运行经费172.23万元，比上年减少59.20万元，主要原因为厉行节约，严格控制机关办公运行经费支出。主要用于办公费、印刷费、邮电费、水电费、物管费、差旅费、会议费、培训费及其他商品和服务支出等。
（2）政府采购情况。本单位政府采购预算总额5500万元：政府采购货物预算2000万元、政府采购工程预算0万元、政府采购服务预算3500万元；其中：一般公共预算拨款政府采购0万元：政府采购货物预算0万元、政府采购工程预算0万元、政府采购服务预算0万元。
（3）绩效目标设置情况。2022年项目支出均实行了绩效目标管理，涉及一般公共预算当年财政拨款5509.43万元。
（4）国有资产占有使用情况。截止2022年12月，本单位共有车辆1辆，其中一般公务用车1辆、执勤执法用车0辆。
[bookmark: _Toc130561045][bookmark: _Toc18186]二、绩效评价基本情况
[bookmark: _Toc4282][bookmark: _Toc130561046]（一）绩效评价目的
为加强预算执行分析，规范财务管理，强化财政资金跟踪问效和绩效管理，建立对下属预算单位的监督、指导机制，及时发现问题并采取有效措施解决，组织开展部门2022年整体支出绩效自评。
[bookmark: _Toc130561047][bookmark: _Toc16942]（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法
绩效评价原则包括科学规范原则、公开公正原则、分级分类原则、绩效相关原则。
整个指标体系分为9个三级指标（预算执行率分值15分、招商引资接待次数分值10分、补助企业数量分值10分、主流媒体关注报道单位次数分值5分、征地拆迁面积分值15分、预决算公开率分值10分、项目推进数量分值10分、项目绩效管理率分值15分、服务对象满意度分值10分）。
评价的方法主要包括成本效益分析法、比较法、因素分析法、最低成本法、公众评判法、标杆管理法等。
[bookmark: _Toc20727][bookmark: _Toc130561048]（三）绩效评价工作过程
[bookmark: _Toc3871]1.前期准备
根据《重庆市璧山区财政局关于开展2022年度绩效自评工作的通知》文件要求，我单位高度重视绩效评价，组成由委领导、财务部、各业务科室负责人和项目负责人组成的自评小组，制定自评方案，明确自评程序和方法，通知要求资金使用科室上报资金使用情况、项目实施情况及计划绩效目标完成情况。
工作小组情况：2023年3月1日，成立部门绩效评价工作组，负责绩效自评工作，工作组的主要成员及职责如下：
（1）工作组成员
组长：杨玉丽
成员：黄诗洋、刘佳
工作组办公室设在财务部，由杨玉丽兼任工作组办公室主任。
（2）工作职责
组长职责：审批审核部门整体绩效自评方案，监督、检查、核实绩效自评结果。
小组成员职责：起草和修改部门整体绩效自评方案报自评领导工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实施年度绩效自评，根据组长指示，对考评结果进行复核，完成绩效自评工作组安排的其他工作。
2023年3月5日，考评工作组按照项目立项资料、批复文件、绩效目标表等资料开展自评检查工作，对部门整体绩效评价报告实施情况和质量进行评定，核实项目情况等。
[bookmark: _Toc22863]2.组织实施
本次绩效评价工作分为三个阶段：
第一个阶段为评价准备阶段，考评工作组梳理和研读了国家层面、市级层面、区级层面与本次评价项目有关的政策文件，获得项目资料。
第二个阶段为实施评价阶段，考评工作组在2023年3月9日至3月18日开展评价实施。取得评价项目的进度和资金筹集支出情况等资料，通过研读与搭建指标体系进行评价，并进行报告撰写。
第三个阶段为评价完成阶段，2023年3月20日至3月28日，考评工作组对自评表与部门整体绩效评价报告初稿进行审核，按照项目文件、资金拨付资料，开展自评检查工作，对项目整体实施情况和质量进行评定。提出修改意见，形成部门整体绩效评价报告。
[bookmark: _Toc130561049]三、主要成效
[bookmark: _Toc130561050]（一）资金方面
2022年度实现收入47.30亿元（其中，土地出让收入28.29亿元、税收收入1.8亿元、配套费收入0.91亿元、国资收益16.90亿元），成功发行地方政府专项债券6亿元，争取到中央资金0.53亿元，强化了资金保障，推进了城市更新提质，促进了城市发展。
[bookmark: _Toc130561051]（二）招商引资方面
全年签约核医疗BNCT健康产业、博乐CDMF工业设计、元宇宙创新产业等现代服务业招商引资项目35个，极大的提高了城市经济发展速度，推动了城市科技的发展，为群众就业提供保障。
[bookmark: _Toc130561052]（三）征地拆迁方面
累计完成征地拆迁5783亩，成功向秀山县购买耕地占补平衡指标（耕地数量1043亩，水田规模345亩，粮食产能73万公斤），收回璧山长城公司北站项目土地103亩。解决拆迁遗留问题51户，圆满完成璧城街道罗家院子、藕塘等2个农民新村的拆迁任务。完成双龙基督教堂等2宗国有土地上房屋的收购拆除等。
[bookmark: _Toc130561053]（四）项目推进情况
2022年度累计执行51个项目，现有在建项目18个，合同金额约49.01亿元，重庆中医药学院一期、御湖新区环湖路及其连接道工程—外环路三标段等9个工程项目均已完工。
[bookmark: _Toc130561054][bookmark: _Toc171]四、绩效评价情况及结论
[bookmark: _Toc3754][bookmark: _Toc32099][bookmark: _Toc26392][bookmark: _Toc130561055][bookmark: _Toc11309]（一）预算执行率情况
预算执行率指标分值15分，实际得分14.85分。单位全年下达预算经费192299.95万元，全年执行190356.32万元，资金执行率为99%。根据评价标准，该指标得99%权重分。
[bookmark: _Toc2043][bookmark: _Toc5491][bookmark: _Toc22116][bookmark: _Toc130561056]（二）招商引资接待次数情况
[bookmark: _Toc14391]招商引资接待次数指标分值10分，实际得分9.5分。单位全年招商引资接待次数超过380次，占年度指标值400次的95%。根据评价标准，该指标得95%权重分。
[bookmark: _Toc25278][bookmark: _Toc3142][bookmark: _Toc130561057][bookmark: _Toc16126]（三）补助企业数量情况
[bookmark: _Toc10699]补助企业数量指标权重10分，实际得分10分。单位全年补助企业数量超过18家，占年度指标值18家的100%。根据评价标准，该指标得100%权重分。
[bookmark: _Toc3256][bookmark: _Toc130561058]（四）主流媒体关注报道单位次数情况
主流媒体关注报道单位次数指标权重5分，实际得分5分。单位全年被主流媒体报道次数超过50次，占年度指标50次的100%。根据评价标准，该指标得100%权重分。
[bookmark: _Toc19434][bookmark: _Toc130561059]（五）征地拆迁面积情况
[bookmark: _Toc10936][bookmark: _Toc25054]征地拆迁面积指标权重15分，实际得分15分。单位全年征地面积超过5000亩，占年度指标5000亩的100%。根据评价标准，该指标得100%权重分。
[bookmark: _Toc130561060][bookmark: _Toc16102]（六）预决算公开率情况
[bookmark: _GoBack]预决算公开率指标权重10分，实际得分10分。单位年初预算批复为350100.10万元，全年预算执行数为190356.32万元，决算数190356.32万元，均已公开达年度指标值的100%。根据评价标准，该指标得100%权重分。
[bookmark: _Toc5927][bookmark: _Toc130561061][bookmark: _Toc3466]（七）项目推进数量情况
项目推进数量指标权重10分，实际得分10分。单位全年推进项目数量超过45个，占年度指标45个的100%。根据评价标准，该指标得100%权重分。
[bookmark: _Toc130561062][bookmark: _Toc29176]（八）项目绩效管理率情况
项目绩效管理率指标权重15分，实际得分15分。项目支出全年预算数为189550万元，参与绩效管理的金额189550万元，项目绩效管理率达100%。根据评价标准，该指标得100%权重分。
[bookmark: _Toc4408][bookmark: _Toc130561063][bookmark: _Toc3740]（九）服务对象满意度情况
服务对象满意度指标权重10分，实际得分9.5分。2022年单位服务对象满意度为90%，占年度指标值95%的95%。根据评价标准，该指标得95%权重分。
2022年度重庆璧山现代服务业发展区管理委员会绩效自评满分100分，得分98.85分，等级为优。
[bookmark: _Toc21772][bookmark: _Toc130561064]五、存在的问题及原因
（一）招商引资接待次数还需进一步提高
2022年度我单位招商引资次数未达年度目标值。主要原因是招商储备项目欠缺，产业生态不够完善，头部企业带动效应不足。
（二）服务对象满意度需进一步提高
2022年度我单位服务对象满意度未达年度目标值。主要原因是服务形式较为单一，不满足服务对象多样性的需求；服务工作不够细致，没有全方位了解并解决服务对象存在的问题。
[bookmark: _Toc130561065][bookmark: _Toc21191][bookmark: _Toc9019]六、有关建议
（一）着眼于项目本身，提高项目自身竞争力，抓重点产业，明确产业主攻方向，统筹调配各类资源，提升项目落地保障。优化招商政策，降低招商门槛。
（二）及时与企业沟通了解企业需求，优化服务形式提高服务效率。加强对干部职工的专业培训，提升干部职工的专业水平。完善相关服务制度，保障服务质量。
         

         重庆璧山现代服务业发展区管理委员会
          2023年3月29日
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