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中国共产党重庆市璧山区委员会宣传部
2022年度整体支出绩效自评报告
根据《重庆市璧山区财政局关于开展2022年度绩效自评工作的通知》（璧财绩〔2023〕1号）文件要求，我单位对财政资金整体支出绩效进行了自评，具体情况如下：
一、基本情况
（一）单位职能职责
1.负责指导全区理论研究、理论学习、理论宣传工作；负责全区社会科学的规划、立项、评奖工作。
2.负责引导社会舆论，指导、协调各新闻出版单位的工作。
3.负责从宏观上指导精神产品的创作和生产。
4.负责指导、协调全区对外宣传工作；负责管理互联网络新闻宣传工作。
5.负责指导、协调全区的精神文明建设工作。
6.按照区委有关规定，负责宣传系统党的建设、精神文明建设工作。
7.负责提出全区宣传思想文化事业发展规划；按照区委的统一工作部署，协调宣传系统各部门之间的关系；会同财政部门管理区文化事业建设费及区宣传文化专项资金。
8.负责管理电影行业事务，指导监管放映工作。
9.完成市委宣传部及区委交办的其他任务。
（二）单位构成
中共重庆市璧山区委宣传部为正处级，列区委工作机关序列。内设机构设7个，分别是：办公室、理论科、新闻科、宣传教育科、精神文明科、文化艺术科、出版电影科，内设机构为正科级。行政编制12名。其中：部长1名（由区领导兼任），副部长3名（其中，常务副部长1名，按正处级配备）。内设机构负责人职数7名（正职）。
下设参公事业单位1个：重庆市璧山区社会科学界联合会（未独立核算）；财政全额拨款正处级事业单位1个：重庆市璧山区文化艺术界联合会（未独立核算）；财政全额拨款正科级事业单位1个：重庆市璧山区新时代文明实践指导中心（未独立核算）。
（三）部门预算与支出情况
2022年全年预算数为25,868,521.38元，其中：一般公共预算财政拨款收入12,325,386.45元，政府性基金预算财政拨款收入13,543,134.93元。
全年部门支出金额为25,868,521.38元，其中：一般公共服务支出9,882,587.72万元，文化旅游体育与传媒支出829,250.82元，社会保障和就业支出1,036,218.16元，卫生健康支出304,127.75元，城乡社区支出13,476,484.93元，住房保障支出273,202.00元，其他支出66,650.00元。
二、主要成效
[bookmark: _GoBack]2022年，璧山区宣传思想文化战线深学笃用习近平新时代中国特色社会主义思想，扎实履行举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象使命任务，紧紧围绕迎接、学习、宣传、贯彻党的二十大主题主线。为推进习近平新时代中国特色社会主义思想旗帜，我单位以开展“学习新思想展现新作为 喜迎二十大”基层理论微宣讲活动为契机，组建区委宣讲团和“六进”、“三级院坝”等宣讲队，依托新时代文明实践平台广泛开展“六讲”微宣讲；以“璧山新时代奋进故事”为内容，全媒体矩阵同频共振，围绕“建设高质量发展样板区、打造高品质生活示范区”“五新四城”“两城三片”等宣传报道，凝聚发展动力；为深化拓展新时代文明实践中心“1+5+15+191+N”体系建设，持续推广“重庆文明实践云平台”，围绕战疫情旱情火情，开展宣传防火安全、疫情防控等志愿活动；不断提升文化阵地，全面启动“一馆四中心”建设，大力推动文化遗产保护，大力推进数字文旅、数字文创建设；不断增强“四力”建设，扎实开展党员“双报到”工作，针对今年突发火情旱情疫情，下沉社区，以实际行动诠释责任与担当。
三、绩效评价情况及结论
（一）绩效评价情况
1.预算执行率（10分）
2022年度，我单位年初预算数为44,315,451.8元，全年预算数为25,868,521.38元，全年支出为25,868,521.38元，预算执行率达100%，该指标绩效评价得分为10分。
2.预决算公开率（涉秘信息除外）（10分）
我单位严格按照重庆市璧山区财政局的要求，除了涉密信息外，于规定时间内在指定网站上对预决算信息进行了公开，预决算公开率达100%，该指标绩效评价得分为10分。
3.预算绩效管理落实情况（10分）
2022年度，我单位开展了绩效目标编制及绩效运行监控等相关工作，严格落实了项目绩效管理，提高了单位项目预算绩效管理的科学性、规范性和有效性，强化了预算支出责任和效率，该指标绩效评价得分为10分。
4.供养人员满意度（9.44分）
2022年度，我单位对供养人员开展了满意调查，供养人员满意度达85%，该指标绩效评价得分为9.44分。
5.全国文明城区创建活动开展次数（5分）
2022年度，我单位积极响应全国文明城区创建活动，26名社区区级领导实地调研180余次，下发整改问题6185个，已结案5578个，累计开展活动30次，该指标绩效评价得分为5分。
6.宣传推介覆盖率（10分）
2022年度，我单位推进全媒体矩阵同频共振，深化与中央、市级主流媒体的战略合作，迄今在中央主流媒体上稿1028条，较去年同期增长43%，市级媒体上稿1703条，较去年同期增长24%，实现中央主流媒体头版头条全覆盖，宣传推介覆盖率达85%，该指标绩效评价得分为9.44分。
7.宣教比赛、活动次数（10分）
2022年度，我单位年初计划开展10场宣教比赛、活动，实际开展10场包括千万市民升国旗、榜样面对面系列活动和三下乡活动等，该指标绩效评价得分为10分。
8.区委中心组日常学习场次（5分）
2022年度，我单位年初计划举办10次区委中心组日常学习，实际共举办区委中心组日常学习14次，该指标绩效评价得分为5分。
9.对外宣传工作群众满意度（10分）
2022年度，我单位将对外文化交流活动、市、区级新闻发布会、照片征集、重要时间节点在中央市级媒体专版推广，提升了璧山知名度、美誉度，群众满意度达90%，该指标绩效评价得分为9分。
10.惠民、广场电影播放次数（5分）
2022年度，我单位组织惠民电影全年放映2340场，广场电影补助全年放映156场，超过预期目标140场，该指标绩效评价得分为5分。
11.文化文艺活动开展次数（5分）
2022年度，我单位年初计划开展10次文化文艺活动，实际开展文联迎春活动和文化进万家等系列活动10次，该指标绩效评价得分为5分。
12.精神文明建设活动开展次数（5分）
2022年度，我单位年初计划开展20场精神文明建设活动，实际开展了20场包括“身边好人微访谈”活动、“八大文明”系列主题活动、先进模范学习宣传活动和反对浪费、崇尚节约”等主题活动，该指标绩效评价得分为5分。
13.重大社科课题研究项目个数（5分）
2022年度，我单位实际围绕区委区政府思想政治建设、音乐营销城市、乡村振兴、基层社会治理、营商环境、科技创新等组织专家开展6个社科课题研究。该指标绩效评价得分为5分。
（二）绩效评价结论
本次绩效评价综合得分98.89，绩效评价等级为“优”。
四、需重点关注的问题
在预算绩效管理过程中，我单位工作人员及管理人员缺乏专业理论知识，在预算绩效管理过程中还有很多不适应之处，绩效指标设计的合理性有待提高，如绩效目标表中的指标名称编制不合理；单位内部缺乏统筹协调，未形成管理合力，如项目责任科室与财务部门针对同一项目年度指标值设置不一致。
五、有关建议
制定相关学习培训计划，组织单位工作人员认真学习预算绩效管理基础知识及相关制度，以此提高其预算绩效管理意识与能力；同时，提升预算绩效管理统筹组织能力，加强项目责任科室与财务部门的沟通协调。

中国共产党重庆市璧山区委员会宣传部
2023年3月29日
