附件1
重庆市璧山区广普镇人民政府
2021年度整体支出绩效自评报告

一、基本情况
（一）单位构成
重庆市璧山区广普镇人民政府统一设置综合办事机构8个，即：党政办公室、党群工作办公室、经济发展办公室（挂统计办公室、农村经营管理办公室牌子）、民政和社会事务办公室（挂卫生健康办公室牌子）、平安建设办公室、规划建设管理环保办公室、财政办公室、应急管理办公室；设置事业机构7个，即：农业服务中心、文化服务中心、劳动就业和社会保障服务所、退役军人服务站、综合行政执法大队、建设环保服务中心、产业发展服务中心。
[bookmark: _GoBack]（二）职能职责
1. 执行本级人民代表大会的决议和上级国家机关的决议和命令，发布决定和命令；执行本镇的经济和社会发展规划、预算，管理本镇的经济、教育、科学、文化、卫生、体育事业和财政、社会事务、计划生育、安全生产、农村集体资产管理等行政工作。
    2. 推动产业结构调整，转变农业发展方式，优化发展环境。
3. 关注和改善民生，加快社会事业发展，推动公共服务均等化；保护合法财产，维护社会秩序，保障公民的人身权利、民主权利和其他权利；保护各种经济组织的合法权益。
4. 全面落实支农惠农政策，增加农民收入。
5. 加强生态建设和保护，加大环境整治，完善和落实环境保护政策。
6. 不断强化社会维稳体系，加强农村社会治安综合治理，防范和化解农村社会矛盾，确保社会稳定。
7. 完成上级交办的其他事项。
二、预算收支总体情况
（一）收入预算：2021年年初预算数2934万元，其中：一般公共预算拨款2934万元，政府性基金预算拨款0万元。收入较去年增加486万元。
（二）支出预算：2021年年初预算数2934万元，其中：一般公共服务支出986万元，文化旅游体育与传媒支出63万元，社会保障和就业支出351万元，卫生健康支出104万元，节能环保支出285万元，城乡社区支出269万元，农林水支出754万元，住房保障支出122万元。支出较去年增加486万元。
三、绩效评价基本情况
（一）绩效评价目的
 通过全面开展财政支出绩效评价，强化财政支出绩效理念，科学合理编制年度预算，切实发挥财政资金资源配置作用，逐步建立以科学理财为基础，以精细化管理为手段，以评价结果为导向，以实施过程为监管对象的预算管理体系。
（二）绩效评价原则
绩效评价原则包括科学规范原则、公开公正原则、分级分类原则、绩效相关原则。
（三）绩效评价工作过程
1.前期准备。通过查阅2021年度预算安排、预算追加、经费支出、资金管理、资产管理等相关文件资料和财务凭证，对2021年度部门整体支出数据有了一个大致的了解。 
2、组织实施。通过对2021年度部门整体支出数据的准确性、真实性进行核实，将2021年度部门整体支出情况与2021年度预算情况、2020年度部门整体支出情况进行比较分析。  
3、分析评价以及自评结果。根据取得的各项数据及文件资料，全镇不断优化支出结构、保障民生资金，确保了全镇的社会稳定。全镇财政工作紧紧把握国家财政政策的方向，着力培植财源，涵养税源，提高财政资金使用效益。我镇2021年度部门整体支出绩效评价自评得分96.36分。
四、绩效评价情况及结论
（一）部门预算情况说明
2021年一般公共预算财政拨款收入2934万元，一般公共预算财政拨款支出2934万元，比2020年增加486万元。其中：基本支出1890万元，比2020年增加53万元，主要因人员变动、调资及社会保险缴费、公积金基数增大所致，主要用于保障在职人员工资福利及社会保险缴费，保“三保支出”，保障部门正常运转的各项商品服务支出；项目支出1044万元，比2020年增加436万元，主要原因是按“三保”要求编足编实了基本民生项目预算。
（二）2021年财政支出预算执行情况
1． 一般公共服务980万元。其中人大事务40万元；政府办公室及相关机构事务786万元；统计信息事务2万元；党委办公室及相关机构事务152万元；
2． 文化旅游体育与传媒70万元；
3．社会保障和就业341万元。其中：人力资源和社会保障管理事务支出:79万元，行政事业单位养老支出182万元，残疾人事业支出6万元，其他生活救助5万元，退役军人管理事务37万元，其他社会保障和就业支出31万元。
4．卫生健康支出91万元，其中计划生育事务支出1万元，行政事业单位医疗支出90万元；
5．节能环保支出153万元，其中环保事务69万元，污染防治17万元，自然生态保护67万元；
6．城乡社区事务支出217万元，其中城乡社区公共设施支出69万元，城乡社区环境卫生支出148万元；
7．农林水支出613万元。其中：农业农村支出318万元，林业和草原支出7万元，水利支出181万元，扶贫支出25万元，农村综合改革支出82万元；
8. 交通运输支出1万元；
9. 资源勘探工业信息等支出1万元；
10.住房保障支出122万元；
11.上解等453万元；
12.基金支出54万元。
（三）部门整体支出绩效情况
2021年，全镇上下齐心协力，务实苦干，步稳蹄疾，全面完成了年初确定的各项目标任务，在全区经济社会发展的画卷上留下了浓墨重彩的一笔。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理情况得到提升。部门整体支出绩效情况如下：
1.经济稳步提升。2021年规上工业产值预计将达1.4亿元，全社会固定资产投资预计累计达5000万元，辖区内总收入年初预算总额625万元，执行总额873万元，比预算增加209万元，完成预算的131.5%。其中工商税收829万元，非税收入44万元。一般预算体制收入完成190万元，其中：工商税收完成163万元，非税收入完成27万元。
2.全面巩固脱贫攻坚成果。排查完成新增农村三类对象住房安全整治6户，完善三类对象住房安全标识牌7户，新增申报三类对象D级危房改造1户，全面保障重点对象“两不愁三保障”和饮水安全。
3.社会保障日趋完善。核准全镇185户324人的城乡低保，新增城乡低保2户4人，供养特困人员396人；民政对象经济核查1216人次，临时救助82人次；发放80岁高龄营养补贴1011人次，高龄失能补贴55人；无障碍改造2户残疾人家庭；完成10户残疾人辅助器具适配；组织残疾人实用技术培训12人；落实贫困残疾人生活补贴106人，重度残疾护理补贴305人；完成20名新兵家属悬挂光荣牌；发放重点优抚对象抚恤2268人次，共计179万元；新增奖扶对象77个 、特别扶助对象5个 。城镇新增就业224人，创业担保贷款60万元。
4.疫情防控落实到位。全面开展风险排查，对全镇常住人口开展地毯式摸排，核实市外返渝人员1440人，无一例交叉感染。疫苗接种工作有序推进，成人第一剂完成12846剂，完成比例112%；全程接种11141剂，完成比例102.1%；加强针接种2159剂。筹备搭建全镇9个核酸采样点共计11个采样单元，开展全员核酸采样演练。
5.社会安全稳定。开展禁毒踏查72次，开展“6.26禁毒宣传月”等活动4次，发放禁毒相关资料6000余份。积极开展矛盾纠纷排查化解，全镇共排查出各类矛盾纠纷件44件，全部化解。收到各类信访案件28件，办结24件。深入开展国家安全宣传，悬挂宣传横幅标语20条、发放宣传资料6000份。全面摸排辖区邪教活动情况，深入开展警示教育活动，增强群众识邪防邪拒邪能力。开展全民反诈专项行动，成功劝阻14人，劝返滞留缅北人员4人。
6.环境有效提升。开展无名支流疏浚共计约1000米；在七0水库和川洞煤井饮用水源保护区新建生态湿地96.2亩；完成广普镇雨污管网改造12公里。压实镇、村两级河长的巡查责任，共开展巡河203.62公里，上报并处理问题89起。完成养鱼池关停转产工作。 
    7.民生实事如期完成。在镇人大十七届九次会议上提出的四项民生实事，6.7公里“四好农村路”路基建设、生态停车场、董家苑片区路灯工程、背街小巷亮化工程全部如期完成。
五、主要经验及做法
部门之间要加强沟通，及时反馈项目实施过程中存在的问题，及时上报解决问题，提高财政资金使用效益。
六、存在的问题
1.部门自评质量有待进一步提高。所有项目虽然实行了自评全覆盖，但部分办站所对预算绩效管理业务不够熟悉。
    2.对工作重点把握不到位，出具的自评价报告对项目取得的绩效、经验介绍的多，对存在的问题介绍的少，没有公正客观评价项目情况，造成评价结果的利用率存在偏差，不能真正地促进资金的合理分配与有效使用。
    3.绩效评价结果利用率不高。目前阶段由于各种原因导致无论绩效评价结果好坏，不能很好地应用到项目管理中去。
下步工作打算与建议
七、下步工作打算与建议
    1.进一步完善预算绩效管理制度和项目绩效目标管理制度，提高财政资金使用效益。全面推进预算绩效管理一系列制度办法的制定。
    2.扎实推进部门整体绩效管理工作。进一步把握工作要求，创新工作思路，加强指导督导，推进整体绩效目标管理工作取得预期成效。

