附件3
重庆市璧山区人民政府璧城街道办事处
2023年度整体支出绩效自评报告
根据《重庆市璧山区财政局关于开展2023年度绩效自评工作的通知》（璧财绩〔2024〕32号）文件要求，我单位对财政资金整体支出绩效进行了自评，具体情况如下：
一、基本情况
（一）单位职能职责
1.坚持促进经济发展、增加农民收入，强化公共服务、着力改善民生，加强社会管理、维护农村稳定，推进基层民主、促进农村和谐的基本职能，主动适应经济社会发展新要求和人民群众新期待，推动镇街工作重心转移到加强党的基层组织建设、夯实党在农村的执政根基上来，转移到做好公共服务、公共管理、公共安全工作上来，转移到为经济社会发展提供良好公共环境上来。
2.加强基层党的建设。坚持党要管党、全面从严治党，切实加强党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设，把制度建设贯穿其中，深入推进反腐败斗争，推动全面从严治党向基层延伸。
3.强化经济发展职能。正确处理好政府与市场、政府与社会的关系，规范市场秩序，为各类市场主体创造统一开放、公平竞争的发展环境，激发市场、社会的创造活力。强化产业引导，科学编制发展规划，构建新型农业经营体系。落实强农惠农政策，促进农民持续增收。
4.强化公共服务职能。加快义务教育、学前教育、劳动就业、基本医疗卫生、公共文化体育、计划生育等社会事业发展，完善社会保险、社会救助、社会福利、优抚安置、扶贫济困、法律服务等社会保障体系。创新公共服务供给方式，优化基本公共服务资源配置，统筹基本公共服务设施的空间布局，实现基本公共服务全覆盖。
5.强化公共管理职能。加强村镇规划建设和环境保护，强化城镇和村容村貌管理。健全重大社情、疫情、险情等公共突发事件的预防和应急处理机制。推进社会治安综合治理，完善社会治安防控体系。加强信访工作，建立调处化解矛盾纠纷综合机制，确保农村社会和谐稳定。
6.强化公共安全职能。加强安全生产、食品药品、生态建设、农产品质量安全等监督管理，建立健全隐患排查治理体系和安全预防控制体系。推进基层行政执法体制改革，完善执法保障机制，增强执法监管能力。
（二）单位构成
重庆市璧山区人民政府璧城街道办事处属于一级预算单位，2023年年末实有在编人员135人。单位设置党政内设机构8个，即：党政办公室、党群工作办公室、经济发展办公室（挂统计办公室牌子）、民政和社区事务办公室（挂卫生健康办公室、物业管理办公室牌子）、平安建设办公室、规划建设管理环保办公室、财政办公室、应急管理办公室。设置事业机构7个，即：社区事务服务中心、农业服务中心、社区文化服务中心、劳动就业和社会保障服务所、退役军人服务站、综合行政执法大队、建设环保服务中心。
（三）部门预算与支出情况
2023年财政拨款预算数为9757.31万元，其中：一般公共预算财政拨款收入9268.31万元，政府性基金预算财政拨款收入489.00万元。
全年部门支出金额为9757.31万元，其中：一般公共服务支出3883.79万元，文化旅游体育与传媒支出209.57万元，社会保障和就业支出916.87万元，卫生健康支出434.43万元，节能环保支出274.48万元，城乡社区支出2000.64万元，农林水支出1840.48万元，住房保障支出168.00万元，灾害防治及应急管理支出4.05元，其他支出25.00万元
二、主要成效
1.强力建设“141”基层智治体系。搭建“一中心四板块网格”架构体系，完善运行机制，成立工作专班，实现工作扁平高效，配强网格员、微网格长队伍，畅通基层治理“神经末梢”。强化管理创新社区服务。推动辖区小区业委会依法依规成立，有效促进物业矛盾纠纷化解。实施老旧小区改造提升同步谋划建管顺接，试点推行一体运营管理。提前介入“三无”小区，整合物业管理、社工服务等，成立社区物业服务中心，在战斗路居民区、晶荷花园小区推行试点。持续开展老旧小区电梯“帮帮帮”，筹集80余万元促成26个小区共计加装电梯44部。
2.着力推动城市更新建设。成立“老旧小区改造工作专班”，建设宾馆—天怡街组团、名豪小区组团建设项目稳步推进，安全质量可控；花市街片区改造项目已完成三分之二；配合区住房城乡建委和绿发集团完成大成广场城市更新项目外立面、防盗网（雨棚）拆除更换、群众接待协调等工作；完成老旧小区改造（一期）天怡步行街项目预验收、瀚恩阳光小区项目综合竣工验收等工作。全面提升城市功能品质。打造老城区“小而美”点位11处，配置休闲椅100张，建设改造天池公厕、蒲元公厕及龙井湾农民新村公厕，完成蒲元场镇路灯线路改造，对城区存在安全隐患的树木进行全面修剪，新增停车泊位600余个，完成39号楼危房等面积置换排危3户，完成戴元万等21户经营性自建房隐患排查整治。常态开展背街小巷清扫保洁和道路清洗、化粪池清掏、绿化补栽养护等工作。全力保障全区重点项目。全面完成轨道交通27号线、璧铜线共计260余亩征地拆迁及交地工作，稳步推进成中医智谷项目1200亩征地拆迁。璧城街道征地拆迁工作获文敏书记批示肯定，并受到区委、区政府领导高度褒扬。
3.持续打好蓝天保卫战。抓好工业污染防控，整治挥发性有机物排放企业38家，督促企业整改问题28个，全覆盖巡查整改辖区砖瓦窑企业问题29处。辖区18处建筑工地扬尘污染防治设施均落实到位，发现并督促立行立改问题100余处。做好露天焚烧防控日巡查，处置整改问题91余处。餐饮油烟防控巡查发现整改问题76个，已动态清零。深入打好碧水保卫战。严格对标对表重庆市总河长令精神，督促镇、村级河长巡河1445次，超额完成巡河任务，发现上报并整改问题120次，整改率达100%。投入50.6万元排查整改辖区内污水乱排、雨污井堵塞、管网破损堵塞等问题。强力推进按期完成排水管网三期工程，整改老城区较为严重内涝点3个。加强污水处理厂（站）配套管网监管，日常做好河道清漂，严格落实生态湿地进退机制，关闭饮用水源地危化企业隆达气体公司等。坚决打好净土保卫战。推进垃圾分类，楼层撤桶率达95%以上，实现分类收集设施全覆盖；设置生活垃圾收集厢房46个、两网融合点16个，设置有害垃圾暂存点；开展化肥农药减量增效检查督查；加强危废巡查管理。彻底整治多年未果的“北城鑫泰”废品回收污染扰民、肖某汉违规建房侵占自然保护地等生态环保问题。
4.进一步巩固脱贫成果。开展“大走访大排查大整改”行动，全面走访录入辖区脱贫户、边缘易致贫户64户144人，一般农户中重点对象307户585人。坚持每月开展“两不愁三保障”巩固情况“回头看”，走访排查10个村（社区）农户共计1500余户，帮扶干部走访499人次。逐步壮大集体经济。持续推进来龙村、天池村两个三变改革试点，村集体经营性收入达922.86万元，村均经营性收入达102.54万元，村均经营性收益12.47万元（其中收益达到10万元以上的村居有4个）。严守耕地保护。综合推进撂荒地整治，甄别核实撂荒地图斑79宗796亩；强力推进2023年成林成园图斑整改工作，881个共计1604亩图斑目前已整改完成77%；按期完成2022年、2023年耕地恢复补足任务；清理补划农村建设行为占用永久基本农田144亩。
5.深入推进平安建设。加快“雪亮工程”建设，新增视频监控22个。强化社会面巡逻防控，各类刑事案件同比下降35%，破获各类刑案148件，其中八类暴力犯罪实现破案率100%，命案零发生。严厉打击电信诈骗，立案同比下降12.9%，群众损失金额同比下降144%。建设1100米法治文化长廊，打造具有璧山辨识度的特色宣传阵地。全力做好信访稳定。持续深入开展“大督查大接访大调研”活动、矛盾纠纷“大排查大起底大化解”专项行动、“治重化积”专项工作等，街道领导干部走访群众486人次，解决群众问题300余件；接待群众来信来访224件468人次，办理信访事项222件；整改完成“群众信访问题清单”市级清单2件、区级清单9件；化解信访积案4件。从严筑牢安全防线。严格落实安全生产“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”责任体系，开展辖区安全大排查大整治，累计出动人员500余人次，检查工贸企业600余家次、沿街商铺和“九小场所”2700余家次，排查整改安全隐患353个。委托第三方对辖区145栋高层建筑开展消防隐患排查，排查整改隐患1300余处。做实山洪灾害薄弱点、危险点安全巡查，完成防汛抗旱、气象灾害等应急演练。
6.社会保障持续升温。聚焦城乡居保扩面提质，扩面参保865人，完成率达486%。2023年城乡居民合作医疗保险参保70260人，超额完成任务。健全便民服务体系，对重病、瘫痪等特殊人群开展上门验证178人，实现足不出门完成养老保险认证。纵深推进“无欠薪”行动，扎实保障农民工工资。抓好就业创业，超额完成各项指标任务，发放4050人员灵活就业社保补贴738人次共452万元，发放脱贫人口公益性岗位补贴27.05万元。民生实事落地落实。严格落实新冠肺炎“乙类乙管”政策，发放“健康包”22315份。周密部署防控登革热，实现辖区内零传播。发放计生奖励扶助1460人共186.34万元，组织65周岁及以上老年人免费体检12698人次，完成育龄妇女“两癌”筛查2072余人次。分层分类精准救助困难群众1.6万人次，支出民生资金598.6万元。完善街道养老服务设施建设，盘活、运营香江嘉园养老服务中心。有序推进老年人助餐、助浴服务，在北门、塘湾社区养老服务站开展试运行。抓好退役军人服务保障，发放重点优抚对象定期抚恤优待金468人共858.9万元，重点优抚对象医疗补助16人共3.3万余元。专题召开“活人墓”、硬化大墓整治专项行动工作部署会5场，摸排登记坟墓1976座。文体事业不断丰富。积极开展全国文明城区创建和国卫复审工作，不断提升辖区文明水平。完成大塘村袁家坝文化院落建设，打造乡情陈列馆。开展文化市场安全、“扫黄打非”等巡查活动60余次，理论宣讲活动218余场。参加区运动会获得镇街组团体总分第一、金牌榜第一；创作编排原创节目《我的家、我的城》参加璧山区2023年镇街文艺调演、“百姓大舞台，璧定更精彩”比赛，均获第一名，并成功登上璧山区2024年春节联欢晚会。宣传信息上稿区内媒体100余条、中央级市级媒体30余条，报送舆情信息位列全区镇街第一。
7.在思想建设上筑牢堡垒。始终把学习习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神作为街道党政联席会议第一议题，在学思用贯通、知信行统一上下功夫，着力从思想体系中深刻领悟、研机析理。按照全区主题教育总体部署要求，班子成员走深走实“四下基层”，深入开展调查研究，形成调研报告12篇，推进主题教育与中心工作相融合，确保主题教育见行见效。在党风廉政建设上持续发力。精准用力纠治“四风”，2023年节日期间开展作风督查5次，对财务、公车管理等重点岗位人员开展集体廉政约谈45人次，发送廉政提醒短信1600余条，对2名违反中央八项规定精神的社区干部给予党纪处分，挽回集体损失21978元。专题开展警示教育6次，对新入职的12名干部开展入职廉政约谈，帮助干部系好廉洁从政第一颗纽扣。充分发挥18个村（社区）纪检干部作用，将监督的触角延伸至最末梢。
一年来，在经济社会发展的过程中，我们还扎实做好了民族宗教、国家安全、统计、档案、保密、人防、科普、气象等工作，推进工会、妇女、儿童、青年、老龄、残疾人、老干部、关心下一代等事业取得了新发展。
三、绩效评价情况及结论
（一）绩效评价情况
1.预算执行率（5分）
2023年度，我单位年初预算数为10251.78万元，全年预算数为9757.31万元，全年支出为9757.31万元，预算执行率达100%，该指标绩效评价得分为5分。
2.预决算信息公开及时率（5分）
我单位严格按照重庆市璧山区财政局的要求，在规定时间内完成了2023年度的预算、决算工作，并及时进行了预决算信息公开，公开及时率达100%，该指标绩效评价得分为5分。
3.补助对象覆盖率（10分）
2023年度，我单位对辖区内应享受优抚、临时困难、城乡低保金等各类特殊群体补助发放全覆盖，该指标绩效评价得分为10分。
4.老旧小区改造覆盖率（10份）
[bookmark: _GoBack]2023年度，老旧小区改造合格率达到100%，解决了老旧小区存在的安全隐患，提高居民生活质量。该指标绩效评价得分为10分。
5. 清扫保洁覆盖率（10分）
2023年度，我单位对应进行清扫保洁的区域，开展垃圾清扫保洁工作，有效保持了人居环境的清洁与卫生，改善了周边环境，提升了城市及村容村貌，该指标绩效评价得分为10分。
6. 补贴资金发放及时率（10分）
2023年，我单位对各项补贴在完成合理合规合法的手续之后，及时发放到个人及企业，该指标绩效评价得分为10分。
7. 群众文化活动有效性（10分）
2023年开展各类宣讲演讲、各类群众文化活动，参加区级体育活动赛事，丰富群众业余生活，提高群众生活质量，该指标绩效评价得分为10分。
8. 人居环境改善情况（10分）
2023年度，我单位对各村居进行了清扫保洁，有效保持了人居环境的清洁与卫生，改善了周边环境，提升了村容村貌，该指标绩效评价得分为10分。
9.信访案件处置率（10分）
2023年度，我单位开展了防范化解社会矛盾，重点人群、重点人员维稳；重点疑难信访案件化解；重点人员走访维稳及帮扶等工作，维稳信访案件处置率为100%，该指标绩效评价得分为10分。
10.政策知晓率（10分）
2023年度，我单位开展低保户、特困人员、留守儿童、孤寡老人、残疾人及计生困难户等弱势群众节日慰问活动，有效保障了困难人员生活，增加群众生活的幸福感，慰问政策知晓率达95%，该指标绩效评价得分为10分。
11.群众满意度（10分）
绩效自评工作小组对辖区群众进行了社会调查，人民群众对我单位的相关工作满意度达86%，该指标绩效评价得分9.55分。
（二）绩效评价结论
本次绩效评价综合得分99.55分，绩效评价等级为“优”。
四、需重点关注的问题
在预算绩效指标设置时，缺乏科学性和指导性，核心指标体系指向不明确，与资金安排不够匹配，约束力、造作性和指导性不强。
五、有关建议
（一）加强预算绩效管理培训。制定学习和培训计划，组织单位工作人员认真学习预算绩效管理基础知识、相关法律法规及制度，以此提高单位工作人员的预算绩效管理意识。
（二）提升预算绩效管理统筹组织能力。单位应持续优化预决算、资产管理、预算执行等业务与预算绩效管理的关系，提升工作协调性；完善相关工作流程，提升预算绩效管理工作效率。


重庆市璧山区人民政府璧城街道办事处
2024年4月18日
